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Российская Федерация
Кемеровская область 
Мысковский городской округ
Совет народных депутатов Мысковского городского округа
(пятый созыв)


Р Е Ш Е Н И Е

от 01 февраля 2018г. № 7-н
О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников учреждений, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа», утвержденное решением Совета народных депутатов Мысковского городского округа от 22.03.2017 № 21-н

Принято
Советом народных депутатов
Мысковского городского округа
30 января 2018 года

В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, Постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 25.12.2017 № 654                «О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 29.03.2011 № 125 «Об оплате труда работников государственных учреждений культуры, искусства, кино и государственных образовательных организаций культуры и искусств Кемеровской области, созданных в форме учреждений», постановлением Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.12.2017 № 673 «О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 31.03.2011 № 128                   «О Примерном положении об оплате труда работников государственных учреждений Кемеровской области, подведомственных департаменту молодежной политики и спорта Кемеровской области», руководствуясь пунктом 44 части 2 статьи 32 Устава Мысковского городского округа, Совет народных депутатов Мысковского городского округа
р е ш и л:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников учреждений, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа», утвержденное решением Совета народных депутатов Мысковского городского округа от 22.03.2017 № 21-н (далее - Примерное положение) следующие изменения: 
1.1. в пункте 3.1 цифры «2382» заменить цифрами «2501», цифры «2460» заменить цифрами «2583», цифры «2908» заменить цифрами «3053», цифры «3355» заменить цифрами «3523», цифры «2383» заменить цифрами «2502», цифры «2461» заменить цифрами «2584»;
1.2. в пункте 6.1 цифры «2237» заменить цифрами «2349», цифры «2460» заменить цифрами «2583», цифры «2461» заменить цифрами «2583»;
1.3. абзац четвертый пункта 8.5 изложить в следующей редакции:
«Решения о выполнении условий осуществления выплат стимулирующего характера за интенсивность и высокие результаты, сложность и напряженность, качество выполняемой работы руководителям учреждений и их назначении ежемесячно принимаются создаваемой учредителем комиссией по установлению стимулирующих выплат. Решения о назначении руководителям учреждений премиальных выплат по итогам года осуществляется комиссией учредителя по установлению выплат по результатам деятельности учреждения за год с учетом выполнения учреждением муниципального задания при условии отсутствия у руководителя учреждения дисциплинарных взысканий.»;
1.4. изложить приложения № 1-4, 6, 9-13 к Примерному положению в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.
2. Настоящее решение направить главе Мысковского городского округа для подписания и опубликования (обнародования) в установленном порядке.
3. Настоящее решение вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.12.2017 года; приложение № 11 Примерного положения изложенное в новой редакции настоящим решением вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования, и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018 года. 
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Совета народных депутатов Мысковского городского округа по развитию экономики, бюджету, налогам и финансам (А.М.Кульчицкий). 


Председатель Совета народных депутатов                                                   Е.В.Тимофеев
Мысковского городского округа   


Глава Мысковского городского округа				              Д.Л.Иванов












 
















Приложение 
к решению Совета народных депутатов 
Мысковского городского округа
от 01.02.2018 г. № 7-н

«Приложение № 1
[bookmark: _GoBack]к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
Профессиональные квалификационные группы должностей руководителей, специалистов учреждений культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»
	№ 
п/п
	Наименование должностей
	Оклад по профессио-нальной квалифика-ционной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад
(должностной оклад),
ставка, рублей

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2501
	
	

	1 квалификационный уровень

	
	Заведующий билетными кассами среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет или среднее общее образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет
	


	
    1,542

	
  3857


	2 квалификационный уровень

	1.
	аккомпаниатор
- аккомпаниатор II категории - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы;  
- аккомпаниатор I категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	
  1,542



1,869
	
3857



4674

	2.
	заведующий костюмерной
- среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет или начальное профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет  
	
	
1,869
	
4674

	3.
	культорганизатор
- культорганизатор II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет;
- культорганизатор I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 1 года или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 5 лет  
	
	
1,542





1,869
	
3857





4674

	4.
	организатор экскурсий
- организатор экскурсий - среднее профессиональное образование или среднее (полное) общее образование и индивидуальная подготовка без предъявления требований к стажу работы;  
- организатор экскурсий - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет 
	
	

1,542




1,869
	

3857




4674

	5.
	руководитель кружка
-руководитель кружка - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы; 
-руководитель кружка II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;  
- руководитель кружкам I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю деятельности не менее 3 лет
	
	
1,542


1,696





1,869

	
3857


4242





4674

	6.
	контролер билетный                         
	
	1,390
	3476

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	

	1 квалификационный уровень

	1.
	аккомпаниатор-концертмейстер
- аккомпаниатор-концертмейстер II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;            
- аккомпаниатор-концертмейстер I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;          
- аккомпаниатор-концертмейстер высшей категории - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет;           
- аккомпаниатор-концертмейстер - ведущий мастер сцены - высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 10 лет       
	
	
1,643





2,186



2,818



3,038
	
4244





5646



7279



7847

	2.
	экскурсовод
- экскурсовод - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет;      
- экскурсовод II категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
- экскурсовод I категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 5 лет;
- экскурсовод I категории - высшее профессиональное образование и стаж лекционной (экскурсионной) работы не менее 7 лет 
	
	

1,643





1,810





2,186



2,399
	

4244





4675





5646



6197

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	артист оркестра ансамблей песни и танца; артист эстрадного оркестра (ансамбля) - все артисты оркестра, кроме, отнесенных к третьему - четвертому квалификационным уровням
- артист II категории в эстрадном оркестре (ансамбле) - высшее музыкальное или среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы;   
- артист I категории в эстрадном оркестре (ансамбле) - высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 3 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет;
- артист II категории в ансамбле песни и танца - высшее музыкальное или среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы;        
- артист I категории в ансамбле песни и танца - высшее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 3 лет или среднее музыкальное образование и стаж работы в оркестре (ансамбле) не менее 5 лет 
	
	





1,643



1,988





1,988



2,399

	





4244



5135





5135



6197

	2.
	администратор – кроме администраторов, отнесенных к 3 квалификационному уровню
в других художественных коллективах и культурно-просветительных учреждениях;
в музыкальных и танцевальных коллективах и крупнейших культурно-просветительных учреждениях
	
	1,810




2,186
	4675




5646

	3.
	библиотекарь
- библиотекарь - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;           
-библиотекарь II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря не менее 3 лет; 
- библиотекарь I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря II категории не менее 3 лет             
	
	
1,643




1,810





2,186
	
4244




4675





5646

	4.
	библиограф
- библиограф - среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и курсовая подготовка;           
- библиограф II категории - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря, библиографа не менее 3 лет;          
- библиограф I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа II категории не менее 3 лет 
	
	
1,643



1,810





2,186
	
4244



4675





5646

	5.
	методист библиотеки, клубного учреждения, музея, кино и других аналогичных учреждений и организаций
- методист - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет;   
- методист II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 3 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы в культурно-просветительных учреждениях и организациях не менее 5 лет;      
- методист I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста II категории не менее 3 лет 
	
	


1,643





1,810






2,186
	


4244





4675






5646

	3 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	ведущий библиотекарь
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря I категории не менее 3 лет   
	
	
2,399
	
6197

	2.



	ведущий библиограф
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа I категории не менее 3 лет   
	
	
2,399
	
6197

	3.
	концертмейстер по классу вокала
- стаж работы по профилю не менее 3 лет
- стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	
2,399
2,818
	
6197
7279

	4.
	художник; художник-декоратор; художник по свету; художник-постановщик; художник-фотограф; художник-модельер театрального костюма;
- высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;   
- высшее художественное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет;  
- высшее художественное образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет 
	
	



1,988



2,499



3,038
	



5135



6455



7847

	4 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	ведущий методист библиотеки, клубного учреждения, музея и других аналогичных учреждений и организаций
- ведущий методист - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста I категории не менее 3 лет;   
- ведущий методист - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего методиста не менее 5 лет 
	
	


2,399



2,818
	


6197



7279

	2.
	главный библиотекарь
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиотекаря I категории не менее 3 лет;  
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 3 лет;  
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиотекаря не менее 5 лет 
	
	
2,399


2,709


3,038
	
6197


6997


7847

	3.
	главный библиограф
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности библиографа I категории не менее 3 лет;
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 3 лет;  
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности ведущего библиографа не менее 5 лет
	
	
2,399


2,709


3,038
	
6197


6997


7847

	4.
	звукооператор
- в других театрах и художественных коллективах;   
- в музыкальных и танцевальных коллективах
	
	
1,643

1,988
	
4244

5135

	5.
	Кинооператор
	
	1,988
	5135

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	3053
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	заведующий отделом музея, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню 
- в отделе музеев, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;      
- в отделе музеев, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей   
	
	


2,030

2,199
	


6198

6714

	2.
	заведующий отделом библиотеки, кроме отнесенных ко второму квалификационному уровню 
- в отделе библиотек, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;
- в отделе библиотек, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей
	
	


2,030

2,199
	


6198

6714

	3.
	заведующий автоклубом
	
	2,383
	7275

	4.
	режиссер (дирижер, хормейстер, балетмейстер)
	
	1,849
	5645

	5.
	звукорежиссер 
- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;           
- профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет          
	
	
1,682




2,030
	
5135




6198

	6.
	руководитель клубного формирования - любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам, управляющий творческим коллективом
	
	
1,607
	
4906

	7.
	руководитель народного коллектива
	
	2,383
	7275

	8.
	хореограф 
- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет;           
- профессиональное образование и стаж работы по профилю не менее 3 лет 
	
	
1,682




2,030
	
5135




6198

	9.
	художественный руководитель 
- в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;                     
- в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей, в остальных центрах;     
- в культурно-просветительных учреждениях, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей; 
- в культурно-просветительных учреждениях (центрах), отнесенных к I группе по оплате труда руководителей 
	
	

2,030

2,199



2,383


2,57
	

6198

6714



7275


7846

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	заведующий отделом дома (дворца) культуры и других аналогичных учреждений и организаций
- в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей; 
- в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей; 
- в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей; 
- в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей; 
- в секторе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей; 
- в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к III группе по оплате труда руководителей; 
- в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных ко II группе по оплате труда руководителей; 
- в отделе культурно-просветительских учреждений, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей
	
	


1,849


2,030


2,030


2,114


2,199


2,199


2,292


2,383

	


5645


6198


6198


6454


6714


6714


6997


7275

	2.
	заведующий филиалом библиотеки, музея
- в библиотеках (музеях), не отнесенных к группам по оплате труда руководителей;       
 - в библиотеках (музеях), отнесенных к IV группе по оплате труда руководителей;         
- в библиотеках (музеях), отнесенных к III группе по оплате труда руководителей;
- в библиотеках (музеях), отнесенных к II группе по оплате труда руководителей;  
- в других библиотеках, отнесенных к I группе по оплате труда руководителей
	
	
1,849

2,030

2,199

2,292

2,383

	
5645

6198

6714

6997

7275

	3.
	заведующий отделом музея 
 - в отделе музеев, отнесенных ко II группе по оплате труда;                       
- в отделе музеев, отнесенных к I группе по оплате труда                       
	
	
2,383

2,57
	
7275

7846

	4.
	заведующий отделом библиотеки 
- в отделе библиотек, отнесенных ко II-I группе по оплате труда
	
	
2,383
	
7275

	5.
	научный сотрудник  
- высшее профессиональное образование  и стаж работы не менее 2 лет или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 1 года или законченное после вузовское профессиональное образование без предъявления требований к стажу;               
- высшее профессиональное образование  и стаж работы не менее 3 лет или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 2 лет или законченное после вузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 1 года или ученая степень кандидата наук без предъявления требований к стажу;               
- высшее профессиональное образование  и стаж работы не менее 5 лет или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 3 лет или законченное после вузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 2 лет или ученая степень кандидата наук без предъявления требований к стажу;               
- высшее профессиональное образование  и стаж работы не менее 7 лет или высшее профессиональное и дополнительное образование и стаж работы не менее 5 лет или законченное после вузовское профессиональное образование и стаж работы не менее 3 лет или ученая степень без предъявления требований к стажу
	
	
1,849






2,030







2,199







2,383
	
5645






6198







6714







7275

	6.
	режиссер – постановщик
	
	2,199
	6714





Приложение № 2
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

Размеры должностных окладов с учетом повышающих коэффициентов
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов учреждений культуры,  подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»

	№ 
п/п
	Наименование должностей
	Оклад  по профес-сиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад(должностной оклад), ставка, рублей

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня
	2501
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	дежурный бюро пропусков 
- начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или основное общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы 
	
	

1,200
	

3001

	2.
	делопроизводитель 
- начальное профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и специальная подготовка по установленной программе без предъявления требований к стажу работы   
	
	

1,200
	

3001

	3.
	кассир
- при выполнении должностных обязанностей кассира.
	
	
1,200
	
3001

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	кассир
- при выполнении должностных обязанностей старшего кассира 
	
	
1,255
	
3139

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	2583
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	художник  
- художник - высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное (художественное) образование и стаж работы по профилю не менее 5 лет
	
	

1,493
	

3856

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	заведующий хозяйством
- среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 1 года или начальное профессиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслуживанию организации или ее подразделений не менее 3 лет
	
	

1,215
	

3139

	2.
	художник  
- художник II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника не менее 3 лет
	
	
1,810
	
4675

	3 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	художник  
- художник I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника II категории не менее 3 лет
	
	

1,988
	

5135

	4 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	художник  
- ведущий художник - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности художника I категории не менее 3 лет
	
	
2,399
	
6197

	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня
	3053
	
	

	1 квалификационный уровень

	1.
	документовед
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	
1,263
	
3856

	2.
	инженер
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	
1,263
	
3856

	3.
	специалист по охране труда 
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	

	
1,263
	
3856

	4.
	инженер-программист (программист)
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы         
	
	
1,390
	
4244

	5.
	инженер-электроник (электроник)  
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	
1,390
	
4244

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	документовед
- документовед II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа не менее 3 лет
	
	
1,531
	
4674

	2.
	инженер   
- инженер II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера не менее 3 лет
	
	
1,531

	
4674


	3.
	специалист по охране труда  
- специалист по охране труда II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера по охране труда  не менее 3 лет
	
	

1,531
	

4674

	4.
	инженер-программист (программист) 
- программист II категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста не менее 3 лет
	
	
1,682
	
5135

	5.
	инженер-электроник
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности электроника не менее 3 лет
	
	
1,682

	
5135


	3 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	документовед
- документовед I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа II категории не менее 3 лет
	
	
1,682
	
5135

	2.
	инженер 
- инженер I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера II категории не менее 3 лет
	
	
1,682
	
5135

	3.
	специалист по охране труда 
- специалист по охране труда I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера по охране труда  II категории не менее 3 лет
	
	
1,682

	
5135


	4.
	инженер-программист (программист) 
- программист I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста II категории не менее 3 лет
	
	
2,030

	
6198


	5.
	инженер-электроник
- инженер-электроник (электроник) I категории - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженер-электроника II категории не менее 3 лет
	
	
2,030

	
6198


	4 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	документовед
- ведущий документовед - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности документоведа I категории не менее 3 лет
	
	
2,030

	
6198

	2.
	инженер
- ведущий инженер - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера I категории не менее 3 лет
	
	
2,030
	
6198


	3.
	специалист по охране труда 
- ведущий специалист по охране труда - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности инженера по охране труда  I категории не менее 3 лет
	
	
2,030

	
6198


	4.
	инженер-программист (программист)
- ведущий программист - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности программиста I категории не менее 3 лет
	
	
2,383

	
7275


	5.
	инженер-электроник
- ведущий инженер-электроник (электроник) - высшее профессиональное образование и стаж работы в должности электроника I категории не менее 3 лет
	
	
2,383

	
7275











































Приложение № 3
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

	Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
Профессиональные квалификационные группы должностей
педагогических работников образовательных организаций культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»



	№
п/п
	

Наименование должностей
	Оклад по профес-сиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффи-циент
	Оклад
(должностной оклад), ставка, рублей

	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников образовательных учреждений культуры
	
3281
	
	

	
	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	концертмейстер – 
среднее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	
1,334
	
4377

	2.
	 концертмейстер – 
высшее музыкальное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет
	
	
1,465
	
4807

	3.
	 концертмейстер – 
высшее музыкальное образование и стаж  педагогической работы от 2 до 5 лет  или среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет
	
	
1,606
	
5269

	4.
	концертмейстер – 
высшее музыкальное образование и стаж  педагогической работы от 5 до 10 лет  или среднее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет 
	
	
1,761
	
5778

	5.
	концертмейстер – 
высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы от 10 до20 лет 
	
	
1,928
	
6326

	6.
	концертмейстер – 
высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше20 лет или II квалификационная категория
	
	
2,086
	
6844

	7.
	 концертмейстер –(I квалификационная категория)
	
	2,259
	7412

	8.
	 концертмейстер –(высшая квалификационная категория)
	
	2,431
	7976

	3 квалификационный уровень
	3281
	
	

	1.
	методист – 
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет;
	
	
1,465
	
4807

	2.
	методист –
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 8 лет;
	
	
1,606
	
5269

	3.
	методист –
высшее профессиональное образование и стаж педагогической  работы от 8 до 12 лет;
	
	
1,761
	
5778

	4.
	методист –
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 12 лет или II квалификационная категория
	
	
1,928
	
6326

	4 квалификационный уровень
	3281
	
	

	1.
	преподаватель–
среднее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы
	
	
1,334
	
4377

	2.
	преподаватель –
высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет;
	
	
1,465
	
4807

	3.
	преподаватель –
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет;
	
	
1,606
	
5269

	4.
	преподаватель –
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет;
	
	
1,761
	
5778

	5.
	преподаватель– 
высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы от 10 до 20 лет или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 5 лет (для преподавателей музыкальных дисциплин);
	
	
1,928
	
6326

	6.
	преподаватель – 
II квалификационная категория или высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы свыше 20 лет или высшее музыкальное образование и стаж педагогической работы свыше 10 лет (для преподавателей музыкальных дисциплин);
	
	
2,086
	
6844

	7.
	преподаватель, старший методист
– I квалификационная категория
	
	
2,259
	
7412

	8.
	преподаватель, старший методист
- высшая квалификационная категория
	
	
2,431
	
7976


Приложение № 4
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
Профессиональные квалификационные группы профессий рабочих учреждений культуры, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики 
Мысковского городского округа»

	Наименование должностей
	Оклад  по профес-сиональной квалификационной группе, рублей
	Повышающий коэффициент
	Оклад
(должностной оклад),
ставка, рублей

	Профессиональная квалификационная группа первого уровня

	
	2349
	
	

	1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,200
	2819

	2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
-дворник
-уборщик служебных помещений
-гардеробщик
	
	1,210
	2842

	3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
-сторож
-вахтер
-дежурный
	
	1,274
	2993

	Профессиональная квалификационная группа второго уровня

	
	2583
	
	

	4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
-подсобный рабочий
	
	1,215

	3138

	5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,346
	3477

	6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
-слесарь
-плотник
-электрик
-рабочий
	
	1,493
	3856

	7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	1,643
	4244

	8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:
-водитель
-электрик
-слесарь-сантехник
-настройщик музыкальных инструментов
	
	1,810
	4675













































Приложение № 6
к Примерному положению об оплате труда 
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа»


Перечень 
должностей работников учреждений культуры, относимых к основному персоналу


Администратор 
Аккомпаниатор
Аккомпаниатор-концертмейстер 
Артист (всех жанров и направлений)
Балетмейстер
Библиограф
Библиотекарь  
Дирижер
Заведующий (начальник) филиала, отдела, сектора
Заведующий билетными кассами
Звукооператор 
Звукорежиссер 
Кинооператор
Контролер билетный
Концертмейстер, в том числе по классу вокала
Культорганизатор 
Методист всех видов деятельности, а также централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения и других аналогичных организаций
Научный сотрудник 
Организатор экскурсий 
Преподаватель
Режиссер
Режиссер-постановщик
Руководитель формирования, объединения, студии, коллектива, народного коллектива, клуба, части
Светооператор 
Хормейстер
Художественный руководитель 
Художники всех специальностей
Художник-постановщик 
Экскурсовод
Помимо должностей, указанных в настоящем Перечне, к основному персоналу также относятся должности, содержащие в своем наименовании слово «ведущий».







Приложение № 9
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
с учетом повышающих коэффициентов работников учреждений физической
 культуры и спорта, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики 
Мысковского городского округа»

	N№
п/п
	
Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад по ПКГ,
 ставка по ПКГ, 
рублей
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня
	2502
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	
	Дежурный по спортивному залу
	
	1,047
	2620

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	Спортивный судья
	
	1,4834
	3712

	22.
	Спортсмен:
- выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного разряда;
- выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения звания кандидата в мастера спорта;
- выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного звания мастера спорта;
- выполнивший нормативные требования программы по виду спорта для присвоения спортивного звания мастера спорта международного класса;
- достигший уровня спортивного мастерства, мастер спорта международного класса - призер всероссийских соревнований;
- достигший международного уровня спортивного мастерства, мастер спорта международного класса - призер международных соревнований
	
	
1,3517



1,6383



1,9812




2,3565




2,7554


3,2198
	
3382



4099



4957




5896




6894


8056

	
	
	
	
	

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня
	

2584
	
	

	1 квалификационный уровень
	
	
	

	11.
	Инструктор по спорту со средним
профессиональным образованием
без предъявления требований к стажу работы;
- имеющий высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы или среднее профессиональное образование и стаж по профилю работы от 2 до 5 лет;
- имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 2 до 5 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет;
- имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю от 5 до 10 лет или среднее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет;
- имеющий высшее профессиональное образование и стаж работы по профилю свыше 10 лет или II квалификационную категорию;
- имеющий I квалификационную категорию;
- имеющий высшую квалификационную категорию
	
	
1,3088
1,4365





1,5863


1,7407





1,9183






2,1041



2,2817

2,4725
	
3382
3712





4099


4498





4957






5437



5896

6389

	2 квалификационный уровень
	
	
	

	11.

	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре
- со средним профессиональным (физкультурным) образованием без предъявления требований к стажу работы;
- с высшим профессиональным (физкультурным) образованием без предъявления требований к стажу работы или средним профессиональным (физкультурным) образованием и стажем работы в должности тренера-преподавателя по адаптивной физической культуре не менее 1 года;
- с высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по профилю не менее 2 лет или средним профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по профилю не менее 5 лет;
- с высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по профилю не менее 5 лет или средним профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по
профилю не менее 10 лет;
- с высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по профилю не менее 10 лет или высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем работы в должности старшего тренера-преподавателя по адаптивной физической культуре свыше 5 лет;
- с высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем педагогической работы по профилю не менее 15 лет, или высшим профессиональным (физкультурным) образованием и стажем работы в должности старшего тренера - преподавателя по адаптивной физической культуре свыше 7 лет, или наличие II квалификационной категории;
- имеющий I квалификационную категорию;
- имеющий высшую квалификационную категорию
	
	

1,4365



1,5863









1,7407







1,9183







2,1041









2,2817









2,4725

2,6680
	

	
	
	
	
	
3712



4099









4498







4957







5437









5896









6389

6894

	22.
	Инструктор-методист физкультурно-спортивной организации,
администратор тренировочного процесса
	
	
1,4365

2,2817
	
3712

5896






Приложение № 10
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 


Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
работников образовательных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»

	№
п/п
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад по ПКГ, 
ставка по ПКГ, 
рублей
	Размер 
повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников
	3165
	
	

	2-й квалификационный уровень
	
	

	11.
	Тренер-преподаватель 
- со средним профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы; 
- с высшим профессиональным образованием без предъявления требований к стажу работы или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2до 5 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 10 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5до 10 лет или средним профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 10 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 10 до 20 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 20 лет либо имеющий II квалификационную категорию;
- имеющие I квалификационную категорию
- имеющие высшую квалификационную категорию
	
	
1,2076




1,3302








1,4562








1,6009








1,7529




1,8979






2,0537


2,2133
	
3822




4210








4609








5067








5548




6007






6500


7005

	22.
	Инструктор-методист 
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 8 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 8 до 12 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 12 лет;
- имеющий II квалификационную категорию;
- имеющий I квалификационную категорию;
- имеющий высшую квалификационную категорию
	
	
1,3301




1,4562




1,6009




1,7529




1,8979


2,0537


2,2133
	
4210




4609




5067




5548




6007


6500


7005

	3-й квалификационный уровень
	
	

	11.
	Методист
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 8 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 8 до 12 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 12 лет;
- имеющий II квалификационную категорию или с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы не менее 5 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров);
- имеющий I квалификационную категорию или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 3 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров);
- имеющий высшую квалификационную категорию или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 6 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров)
	
	
1,3302




1,4562




1,6009




1,7529




1,8979









2,0537









2,2133
	
4210




4609




5067




5548




6007









6500









7005

	22.
	Старший тренер-преподаватель имеющий высшее
профессиональное образование и стаж работы в должности тренера-преподавателя не менее 1 года;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 2 до 5 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы от 5 до 10 лет;
- с высшим профессиональным образованием и стажем педагогической работы свыше 10 лет либо имеющий и квалификационную категорию;
- имеющий I квалификационную категорию;
- имеющие высшую квалификационную категорию
	
	
1,4562






1,6009




1,7529




1,8979






2,0537


2,2133
	
4609






5067




5548




6007






6500


7005

	33.
	Старший инструктор-методист
- с высшим профессиональным образованием и стажем работы в должности инструктора - методиста не менее 1 года;
- с высшим профессиональным образованием и стажем работы в должности старшего инструктора  методиста не менее 3 лет;
- имеющие II квалификационную категорию или высшее профессиональное образование и стаж педагогической работы не менее 5 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров);
- имеющие I квалификационную категорию или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 3 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров);
- имеющий высшую квалификационную категорию или высшее профессиональное образование и стаж работы в должности методиста не менее 6 лет (для методистов методических, учебно-методических кабинетов (центров)
	
	


1,6009




1,7529





1,8979









2,0537









2,2133
	


5067




5548





6007









6500









7005

	4-й квалификационный уровень
	
	

	11.
	Руководитель (заместитель) физического воспитания
-со средним профессиональным образованием и стажем работы в области физкультуры и спорта не менее 2 лет;
- с высшим профессиональным образованием в области физкультуры и спорта, либо высшим профессиональным образованием и дополнительным профессиональным образованием в области физкультуры и спорта без предъявления требований к стажу работы, или средним профессиональным образованием и стажем работы в области физкультуры и спорта от 3 до 5 лет;
- с высшим профессиональным образованием в области физкультуры и спорта, либо высшим профессиональным образованием и дополнительным профессиональным образованием в области физкультуры и спорта и  стажем работы по специальности от 2 до 5 лет, или средним профессиональным образованием и стажем работы по специальности свыше 5 лет
(высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности свыше 5 лет);
- имеющий II квалификационную категорию;
- имеющий I квалификационную категорию;
- имеющий высшую
квалификационную категорию
	
	

1,3302











1,4562














1,6009


1,7529













1,8979


2,0537


2,2133
	

4210











4609














5067


5548













6007


6500


7005
































Приложение № 11
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 


Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы медицинских работников учреждений физической культуры и спорта, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»

	№ 
п/п.
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад
по ПКГ, ставка по ПКГ, рублей
	Размер повышающего коэффициента
 к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский персонал»
	2584
	
	

	3 квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	Медицинская сестра
не имеющая квалификационной категории;

имеющая II квалификационную категорию;

имеющая I квалификационную категорию;

имеющая высшую квалификационную категорию

	
	1,3088
1,4365

1,4365
1,5863

1,5863
1,7407

1,9183
2,1041
	3382
3712

3712
4099

4099
4498

4957
5437

	
	Профессиональная квалификационная группа «Врачи»
	3053
	
	

	2 квалификационный уровень 
	
	
	

	1.
	Врач-специалист, 
не имеющий квалификационной категории 
имеющий II квалификационную категорию 
имеющий I квалификационную категорию 
имеющий высшую квалификационную категорию
	
	
1,7809
1,9312
2,0927
2,2581
	
5437
5896
6389
6894



Примечание: 
При установлении должностного оклада медицинских работников учреждений физической культуры и спорта принимается квалификационная категория согласно приказу органа (учреждения) здравоохранения, при котором создана аттестационная комиссия по присвоению квалификационных категорий медицинским работникам. 
Приложение № 12
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов руководителей, специалистов учреждений физической культуры и спорта, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа» 
	№ 
п/п
	Должности, отнесенные к профессиональной квалификационной группе
	Оклад
 по ПКГ, ставка по ПКГ, рублей
	Размер повышающего коэффициента 
к окладу (должностному окладу), ставке заработной 
платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа второго уровня профессиональной квалификационной группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	
2584
	
	

	1-й квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	Старший администратор 
-среднее профессиональное образование и стаж работы в должности ст. администратора не менее 3 лет 
	
	

1,0639
	

2749

	2-й квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	Заведующий хозяйством
-среднее профессиональное образование и стаж работы по специальности  не менее 1 года или начальное профессиональное образование  и стаж работы по специальности не менее 3 лет 
	
	

1,0138
1,0638
	

2620
2749

	2.
	Заведующий складом
-среднее профессиональное образование и стаж работы в должности заведующего складом не менее 1 года или среднее (полное) общее образование и стаж работы в должности заведующего складом не менее 3 лет
	
	


1,0638
1,1776
	


2749
3043

	3.
	Старший администратор
высшее или среднее профессиональное образование и стаж работы в должности ст.администратора не менее 5 лет 
	
	
1,1776
	
3043

	4.
	Заведующий (центральным) складом 
среднее профессиональное образование и стаж работы в должности заведующего складом не менее 1 года или среднее (полное) общее образование и стаж работы в должности заведующего складом не менее 3 лет 
	
	

1,1776
1,3088
	

3043
3382

	3-й квалификационный уровень
	
	
	

	1.
	Директор спортивного сооружения при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного к VII группе по оплате труда руководителей;
при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного к VI группе по оплате труда руководителей;
при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного к V группе по оплате труда руководителей;
при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного к IV группе по оплате труда руководителей; 
при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружением, отнесенного к III группе по оплате труда руководителей;
при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного ко II группе по оплате труда руководителей;
 при выполнении должностных обязанностей директора спортивного сооружения, отнесенного к I группе по оплате труда руководителей
	
	


1,9183




2,1041



2,2817



2,4725



2,6680



2,8905



3,1176
	


4957




5437



5896



6389



6894



7469



8056

	
	Профессиональная квалификационная группа третьего уровня профессиональной квалификационной группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих
	

3053
	
	

	1-й квалификационный уровень           
	
	
	

	1.
	Специалист
- высшее профессиональное образование без предъявления требований к стажу работы 
- высшее профессиональное образование и стаж работы в должности специалиста не менее 3 лет 
	
	

1,0000

1,1076
	

3053

3382



Приложение № 13
к Примерному положению об оплате труда
работников учреждений, подведомственных
муниципальному казенному учреждению
«Управление культуры, спорта, молодежной
 и национальной политики Мысковского
 городского округа» 


Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы с учетом повышающих коэффициентов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по профессиям рабочих учреждений физической культуры и спорта, подведомственных муниципальному казенному учреждению «Управление культуры, спорта, молодежной и национальной политики Мысковского городского округа»

	№
п/п
	Должности, отнесенные к профессиональной 
квалификационной группе
	Оклад по ПКГ, ставка по ПКГ, рублей
	Размер повышающего коэффициента к окладу (должностному окладу), ставке заработной платы
	Оклад (должностной оклад), ставка заработной платы по профессиональной группе, рублей

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Профессиональная квалификационная группа первого уровня  
	2349
	
	

	1-й квалификационный уровень    
	
	
	

	11.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих 
	
	


1,0153
	


2385

	22.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 2 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	


1,0604
	


2491

	33.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 3 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	

1,1154
	

2620

	
	Профессиональная квалификационная группа второго уровня
	
2584
	
	

	1-й квалификационный уровень
	
	
	

	11.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 4 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и  профессий рабочих
	
	


1,0639
	


2749

	22.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 5 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и  профессий рабочих
	
	


1,1776
	


3043

	2-й квалификационный уровень
	
	
	

	11.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 6 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и  профессий рабочих
	
	


1,3088
	


3382

	22.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 7 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и  профессий рабочих
	
	


1,4365
	


3712

	3-й квалификационный уровень
	
	
	

	11.
	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 8 разряда работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих
	
	


1,5863
	


4099


».
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